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RANKING DE AEQUALES

iFelicidades por ser una de las empresas ganadoras del Ranking PAR Latam 2022!

Este afio mds de 700 organizaciones en 18 paises de Latinoamérica decidieron
sumarse al reto de transformar nuestro dmbito laboral a través de la medicion de
sus condiciones de equidad de género y diversidad, y estamos felices de que tu
organizacion fuera una de las empresas destacadas en nuestra presente
edicion.

Esta herramienta nacié con el propésito de brindar una hoja de ruta a las
empresas que querian apostar a una forma distinta de liderar a nuestra region.
Casi nueve anos después, podemos ver como cada edicién del Ranking nos deja
aln mds aprendizajes y sobre todo, nos recarga de propdsito al ver que el
compromiso por la equidad de género y diversidad es mds real cada dia.

Estamos orgullosas de reconocer el trabajo que se ha realizado en tu organizacion
y la transformacion que esta ha tenido en su forma de hacer y ser empresa en
Latinoamérica. Deseamos que con su ejemplo sean muchas mas las
organizaciones que se sumen a nuestra visién: un dmbito laboral libre a través de
la equidad de género y la diversidad.

Adjunto a esta carta encontrards las piezas graficas y el diploma virtual para que
le puedas contar al mundo de este reconocimiento. Si necesitas mds informacién
puedes escribirnos a inforankingpar@aequales.com

Desde Aequales queremos extenderle a tu equipo y a tu organizacion nuestras
mds sinceras felicitaciones e invitarles a seguir trabajando para crear un dmbito

laboral seguro para todes. Esperamos seguir contando con ustedes cada ano.

iMuchas felicidades!
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